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Ausbildungsstart 2026: WACKER in Nünchritz 

begrüßt neue Nachwuchskräfte 

• 29 junge Menschen starten am Standort Nünchritz ins Berufsleben 

• Ausbildung in vier Berufsfeldern  

• VKS-Registrierungsaktion im Rahmen der Einführungswochen: 

Bisher neun Stammzellspender am Standort 

 

Nünchritz, 17. August 2026 – Für 29 junge Menschen hat am 03. August 2026 ein 

neues Kapitel begonnen: Sie nahmen ihre Ausbildung bei der Wacker Chemie AG 

am Standort Nünchritz auf. Der von der Industrie- und Handelskammer (IHK) 

Dresden wiederholt als „Vorbildlicher Ausbildungsbetrieb“ ausgezeichnete 

Standort bildet in diesem Jahr Nachwuchskräfte in vier Ausbildungsberufen aus.  

„Junge Menschen auszubilden und ihnen Perspektiven in der Region zu bieten, 

gehört für uns zu den wichtigsten Investitionen in die Zukunft“, sagt Jutta Matreux, 

Werkleiterin des WACKER Standortes Nünchritz. „Wir freuen uns sehr, dass sich 

auch in diesem Jahr wieder 29 Auszubildende für WACKER entschieden haben. 

Sie sind ein wichtiger Teil der Zukunft unseres Standortes.“ 

Die neuen Nachwuchskräfte starteten in den Ausbildungen Chemikant, 

Chemielaborant, Industriemechaniker und Elektroniker für 

Automatisierungstechnik. Wie in den vergangenen Jahren kommen die meisten 

Auszubildenden aus Nünchritz und der Region. Zum neuen Jahrgang gehören 

aber auch junge Menschen aus Syrien, der Ukraine und Ecuador. 
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Gleich zu Beginn ihrer Ausbildung verbrachten die neuen Kolleginnen und 

Kollegen ihre gemeinsame Einführungswoche – zum Kennenlernen, 

Teambuilding und für erste Workshops.  

Registrierungsaktion des Vereins für Knochenmark- und Stammzellspenden  

Auch gesellschaftliches Engagement ist Teil der Einführungswochen: Gemeinsam 

mit dem Verein für Knochenmark- und Stammzellspenden (VKS) erhielten die 

Auszubildenden erneut die Möglichkeit, sich als potenzielle Stammzellspender 

registrieren zu lassen.  

Seit Beginn der gemeinsamen Aktion im Jahr 2020 haben sich am Standort 

knapp 300 Beschäftigte registrieren lassen. Besonders bemerkenswert: Neun von 

ihnen wurden später tatsächlich zu Stammzellspendern. 

Einer dieser Spender ist Markus Lorenz von der Werkfeuerwehr. Der WACKER 

Mitarbeiter spendete bereits 2024 Stammzellen für einen an Blutkrebs erkrankten 

Patienten. „Ich war sehr erstaunt, als bei mir eine SMS und gleichzeitig eine E-

Mail eintrafen. Am Telefon erfuhr ich dann, dass ich ein potenzieller Spender bin“, 

erinnert sich Lorenz. „Auf die Frage, ob ich spenden wolle, sagte ich sofort zu.“ 

Einige Zeit nach der Stammzellenspende erhielt er einen Brief seines anonym 

bleibenden Empfängers. „Es war und ist noch immer ein wunderbares Gefühl, 

jemandem helfen und Hoffnung geben zu können – einfach nur fantastisch.“ 

„Mit einer Registrierung lässt sich innerhalb weniger Minuten die Chance 

erhöhen, für einen Menschen mit Blutkrebs zum Lebensretter zu werden“, sagt 

Romy Kahnt, Ausbildungskoordinatorin für den Standort Nünchritz. „Wir freuen 

uns, dass wir unseren neuen Auszubildenden erneut die Möglichkeit geben 

können, sich zu informieren und selbst ein Zeichen der Solidarität zu setzen.“  

Am Ende der Veranstaltung ließen sich zehn junge Menschen als potenzielle 

Stammzellspender registrieren. WACKER übernimmt die Kosten der Typisierung. 

Bewerbungsphase für 2027 gestartet 

Während die neuen Nachwuchskräfte ihre Ausbildung begonnen haben, laufen 

bereits die Vorbereitungen für den nächsten Jahrgang. Bewerbungen für den 

Ausbildungsstart 2027 sind bereits möglich. 30 Ausbildungsplätze werden in den 

Berufsfeldern Chemikant, Chemielaborant, Industriemechaniker und Elektroniker 

für Automatisierungstechnik angeboten.  
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Weitere Informationen zu den Ausbildungsberufen und Studienmöglichkeiten 

finden Interessierte unter www.wacker.com/ausbildung. 

 

 

Sie sind die Fachkräfte von morgen: 29 junge Menschen starteten am 3. August 

2026 ihre Ausbildung bei WACKER in Nünchritz. Begleitet werden sie von den 

Ausbildungskoordinatorinnen Romy Kahnt (1.v.l.) und Christina Goedderz (r. in 2. 

R.). (Quelle: Wacker Chemie AG) 

 

 

 

 

 

 

http://www.wacker.com/ausbildung
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Weitere Informationen 

Janine Kmitta 
Site Communications Nünchritz 
Tel. +49 35265 745052 
Janine.Kmitta@wacker.com 
 
 

 

Unternehmenskurzprofil 

WACKER ist ein global tätiges Unternehmen mit hoch entwickelten chemischen Spezialprodukten, die sich in  

unzähligen Dingen des täglichen Lebens wiederfinden. Die Bandbreite der Anwendungen reicht vom  

Fliesenkleber bis zum Computerchip. Das Unternehmen verfügt weltweit über 27 Produktionsstätten, 22  

technische Kompetenzzentren und 47 Vertriebsbüros. Mit über 16.000 Beschäftigten hat WACKER im  

Geschäftsjahr 2025 einen Jahresumsatz von rund 5,5 Mrd. € erwirtschaftet.   

 

WACKER arbeitet in vier operativen Geschäftsbereichen. Die Chemiebereiche Silicones und Polymers bedienen  

mit ihren Produkten (Silicone, polymere Bindemittel) die Automobil-, Bau-, Chemie-, Konsumgüter-   

und Medizintechnikindustrie. Der Life-Science-Bereich Biosolutions ist auf biotechnologisch hergestellte Produkte  

wie Biopharmazeutika und Lebensmittelzusatzstoffe spezialisiert. Der Bereich Polysilicon stellt hochreines  

Polysilicium für die Halbleiter- und Photovoltaikindustrie her.   

 
www.wacker.com                                                                                                                  Follow us on 

 

http://www.wacker.com/
https://www.linkedin.com/company/wacker
https://www.instagram.com/wacker_global
https://www.youtube.com/user/WackerChemie

